Свободный, образованный, здоровый человек – 

это главное, что определяет 

развитие страны, ее перспективы.

Д.А. Медведев

Уважаемые ученики, родители, друзья и партнеры школы!

Мы представляем Вашему вниманию публичный отчёт школы за 2013–2014 учебный год.

Всё более очевидным становится тот факт, что активными участниками образовательного процесса должны стать те, кто имеет прямое отношение к жизни школы: родители и все, кому не безразлично, чем живет школа, как работает, какие у неё потребности, чего она достигла. Только с Вашей помощью мы сможем вместе осуществить планы по развитию школы. Принимая участие в подготовке и обсуждении отчёта, каждый становится активным и равноправным участником жизни школы.

Надеемся, что публичный отчет: 

· не только форма представления информации о школе, но и новая модель взаимодействия школы и общественности; 

· он будет предназначен не только для родителей, но станет не менее значимым для учеников, учителей и спонсоров школы; 

· благодаря публичному отчету будет расти доверие к школе со стороны общественности, увеличится число социальных  партнеров, школа будет стабильна на рынке образовательных услуг; 

· большинство родителей будут готовы принять участие                                в обсуждении вопросов, связанных с подготовкой отчета. 

Часть представленной информации дана в сравнении с предыдущими годами, что позволяет увидеть динамику происходящих процессов.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа с.Албазино  

ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ

о результатах деятельности 

за 2013-2014 учебный год
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1. Общая  характеристика

общеобразовательного  учреждения

1.1. Характеристика ОУ

Учредитель: Министерство образования и науки Амурской области области, Администрация Сковородинского района
Тип, вид, статус учреждения: Общеобразовательное  учреждение средняя общеобразовательная школа с.Албазино
Контактная информация: 

Адрес: Амурская область, Сковородинский район, с.Албазино, ул.Юбилейная,1
Индекс: 676065
E-mail: 
Сайт: 
Телефоны:

Директор: (
Директор школы: Матвеева В.В.
Заместитель директора по УВР: Кузикова И.Н.

Заместитель директора по ВВР: Акашева Н.В.

1.2. Характеристика географических и социокультурных показателей ближайшего окружения ОУ

    История школы начинается с конца  19 века. В 1993 году школа переезжает в новое типовое двухэтажное здание,  где есть мастерские, спортивный зал, столовая и  оборудованные светлые кабинеты.

В настоящее время школа– хорошо известное в районе  общеобразовательное учреждение. Коллектив школы успешно вводит инновации в образовательный процесс, учитывая изменения государственной политики в области образования и запросы основных потребителей образовательных услуг учреждения.

С учетом потребностей и возможностей личности образовательные программы осваиваются в следующих формах: очной, очно-заочной ,заочной.

Образовательное учреждение обеспечивает доступность (бесплатное образование), разноуровневость (общеобразовательные классы, профильные классы), дифференциацию (клубы, кружки, курсы по интересам).  

Результативность образовательной деятельности школы высоко оценена экспертами профессиональных конкурсов.

1.3. Характеристика состава обучающихся

Основными потребителями образовательных услуг школы  являются дети, проживающие в селе. Наполняемость школы на 01.09.13г. – 62  учащихся. 

	
	Социальный паспорт семей:

· Образование  родителей:

неполное  среднее образование – 14,3%

среднее образование - 19%

средне-специальное – 54,3 %

высшее образование – 12,4%

· Детей из многодетных семей – 28%

· Детей из  неполных семей – 20 %

· Дети под опекой –  6,7%
	

	
	
	

	
	Численность обучающихся на конец года 

в динамике за 3 года
	


Информация об уровне обученности учащихся  школы.
 

ИТОГИ  ПО  НАЧАЛЬНОЙ  ШКОЛЕ
 

	Учебный год
	Успеваемость
	Качество знаний

	2011-2012
	100%
	39%

	2012-2013
	100%
	40%

	2013-2014
	100%
	39%


 

 

ИТОГИ  ПО  СРЕДНЕЙ  ШКОЛЕ
	Год
	%  успеваемости
	%  качества

	2011-2012
	100%
	31%

	2012-2013
	100%
	31%

	2013-2014
	100%
	30%


 

Анализируя результаты успеваемости и качество обучения по средней школе, можно сделать вывод, что за последние три года наблюдается стабильное качество.
 

ИТОГИ  ПО  СТАРШЕЙ  ШКОЛЕ
	ГОД
	%  успеваемости
	%  качества

	2011-2012
	100%
	41%

	2012-2013
	100%
	38%

	2013-2014
	100%
	75%


Анализируя результаты успеваемости и качество обучения по старшей школе, можно сделать вывод, что за последние три года наблюдается положительная динамика роста процентных показателей.

 Анализируя результаты успеваемости и качество обучения в целом по школе, можно сделать вывод, что за последние три года наблюдается положительная динамика роста процентных показателей.

Выводы:
· В школе накоплен достаточный опыт по предупреждению неуспешности в обучении.

· Просматривается положительная динамика качества обученности.

 На основании социологических, педагогических и психологических  исследований, проводимых в школе, выявлены  возможности повышения  качества образования  через:

Ø совершенствование структуры содержания образования;

Ø разработку интегрированных курсов;

Ø использование здоровьесберегающих технологий  в  процессе  обучения;

Ø реализацию программы профильного обучения  на  3  ступени  образования;

Ø изменение образовательной парадигмы: знания должны быть оперативные, глубокие, работающие;

Ø постоянное совершенствование профессиональной компетентности учителя и его отношения к работе;

Ø повышение престижа школы в микросоциуме;

Ø разнообразие форм обучения: проекты, учебные и деятельностные игры, ученические конференции, образовательные экспедиции, межшкольные факультативы, бинарные уроки, научно-теоретические семинары и др.;

Ø развитие единой информационной среды и интерактивных технологий. 

 

1.4. Информация о продолжении обучения учащимися и выпускниками 

	№ п/п
	Параметры статистики
	2013–2014 учебный год

	
	
	Кол-во

	1
	Количество учащихся на конец года
	60

	2
	Количество выбывших (в течение года)
	3

	2.1.
	Начальная школа
	2

	2.2.
	Основная школа
	0

	2.3.
	Средняя школа
	 1


	3
	Количество прибывших (в течение года)
	1

	
	Кол-во
	Доля от общего количества выпускников

	4.
	Количество выпускников 9, 11 классов, поступивших в учреждения НПО
	
	

	6.
	Количество выпускников 9, 11 классов, поступивших в учреждения СПО
	
	

	7.
	Количество выпускников 11 класса, поступивших в вузы на бюджетной основе
	
	

	8.
	Количество выпускников 11 класса, поступивших в вузы на внебюджетной основе
	
	

	9.
	Трудоустроены
	
	

	10
	Продолжают обучение в 10 классе
	
	

	ВСЕГО
	
	


2. Цели и результаты развития общеобразовательного учреждения

2.1. Цели ОУ на среднесрочный период

Оптимизация существующей системы урочной и внеурочной деятельности коллектива школы  для перехода на новый качественный уровень образования и воспитания  в контексте  информационных и здоровьесберегающих технологий.

На уровне образовательных результатов учащихся школа ставит следующие цели:

· Совершенствовать содержание образования в школе через реализацию системы  подготовки учащихся.

· Ориентировать работу учителей на обеспечение качественного образования школьников в соответствии с их компетентностями.

На уровне содержания и технологий образовательного процесса:

· Активизировать внедрение образовательных технологий.
· Осуществить переход от классно-урочной системы к лекционно-практической, предметно-групповой на III ступени обучения.

· Осуществить переход к оценке личных достижений учащихся на всех ступенях обучения  с помощью портфолио. 

На уровне ресурсов образовательного процесса:

· Совершенствовать программно-методическое обеспечение школы 

· Обеспечить подготовку педагогических кадров, реализующих ФГОС в системе повышения квалификации вне школы.

· Оснастить в соответствии с современными требованиями кабинет математики, создать кабинет профориентации.

 2.2. Цели ОУ на отчётный период

     Цель работы школы в 2013-2014 учебном году была направлена        создание условий для качественного образования, стопроцентного уровня обученности учащихся всех  ступеней обучения, организации активной и здоровой  воспитывающей среды, для подготовки выпускника,    способного к продолжению обучения и осознанному выбору профессии через системный подход по формированию  мотивационно-ценностной, здоровьесберегающей и социальной сферы  деятельности школьников.

       В течение года решались задачи: 

образовательные:

достигнуть соответствия уровня образования на всех ступенях государственному образовательному стандарту;

сохранить стопроцентный уровень обученности учащихся на II и III ступени обучения, достигнуть стопроцентного уровня обученности на I ступени обучения;

обеспечить достижение результата ЕГЭ, который позволит поступить   в ссуз, вуз;

сформировать общеучебные умения  и навыки учащихся 1-4 классов на репродуктивном уровне и 5-11 классов на конструктивном.

воспитательные:

охватить услугами дополнительного образования 80 %  учащихся;

добиться успешного участия 40 % учащихся в системе дополнительного образования и во внеурочной деятельности по предметам;

здоровьесбережения:

продолжать реализацию программы «Здоровая школа»;

методические:

педагогам школы овладеть достаточным уровнем знаний для формирования мотивации учащихся; 

педагогам школы максимально овладеть современными здоровьесберегающими технологиями образовательного                                      и воспитательного процесса для сохранения здоровья учащихся;

обеспечить участие в конкурсах педагогического мастерства, профессиональных конкурсах 10 % педагогов. 

по организации УВП:

добиться сочетания оптимального уровня базового  обучения;

сочетать проектную деятельность с учебными занятиями. 

2.3. Оценка степени достижений целей ОУ                                           за отчётный период

 На  конец года в школе 60 учащихся.  Из них закончили 2013-2014 учебный год  на «отлично и хорошо»    человека:

	Класс
	На хорошо и отлично

 (Фамилия, имя)
	С одной «3» 

(Фамилия, имя)

	1
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	2
	
	

	
	
	

	
	
	


Качество знаний по предметам (средний балл)

	№
	Предмет
	Учитель
	Средний балл по предмету, качество
	

	
	
	
	2014 год

	1
	Русский язык, литература
	Акашева Н.В.
	

	2
	Русский язык, литература
	Сурикова Т.Ю.
	

	3
	Русский язык, литература
	Сурикова Н.П.
	

	4
	Русский язык, литература
	Долженко Н.А.
	

	5
	Алгебра,геометрия
	Суриков О.А.
	3,5

	6
	Алгебра, геометрия
	Черных Г.К.
	

	7
	Математика
	Сурикова Т.Ю.
	

	8
	Математика
	Сурикова Н.П.
	3,8

	9
	Математика
	Долженко Н.А.
	

	5
	Информатика
	Семушин С.Г.
	4,0

	6
	История
	Лобанов А.Ю.
	4,2

	7
	Обществознание
	Лобанов А.Ю.
	4,1

	8
	География
	Семушин С.Г.
	3,6

	9
	Биология
	Кузикова И.Н.
	3,7

	10
	Химия
	Кузикова И.Н.
	3,5

	11
	Иностранный язык (нем)
	Москалев С.П.
	3,7

	12
	Иностранный язык (англ)
	Москалев С.П.
	3,9

	13
	Физика
	Черных Г.К.
	3,7

	14
	Основы агрономии
	Филинова В.А.
	3,8

	15
	Технология
	Бондаренко Л.В.
Матвеев В.П.

Кожевников И.Р.
	4,3

4,4

	16
	Физическая культура
	Кузиков О.Н.
	4,3


   Коэффициент успеваемости в основной школе составляет 100%, средний балл качества – 3,7

На основании анализа работы школы за 2013 – 2014 учебный год коллектив школы выдвинул на 2014 – 2015 учебный год следующие задачи:

образовательные:

· достигнуть соответствия уровня образования на всех ступенях государственному образовательному стандарту;

· сохранить стопроцентный уровень обученности учащихся на  всех ступенях обучения;

· повысить качество знаний учащихся  школы на 10 % через активизацию работы по программе «Одаренные дети»

·  подготовиться к осуществлению реализации основной образовательной программы начального общего образования в соответствии с требованиями ФГОС-2, утвержденным  приказом Министерства образования и науки РФ от 6 октября 2009г. № 373 с целью формирования общей культуры, духовно-нравственного, социального, личностного и интеллектуального развития обучающихся ; создания основы для самостоятельной реализации учебной деятельности, обеспечивающей социальную успешность, развитие творческих способностей, саморазвитие и самосовершенствование, сохранение и укрепление здоровья обучающихся.

· обеспечить достижение результата ЕГЭ, который позволит поступить   в ссуз, вуз на бюджетное обучение;

· сформировать общеучебные умения  и навыки учащихся 1-4 классов на репродуктивном уровне и 5-11 классов на конструктивном.

воспитательные:

· сохранить охват учащихся дополнительным образованием на уровне 80% ;

· добиться успешного участия 45 % учащихся в системе дополнительного образования (награждение грамотами, дипломами конкурсов, смотров, олимпиад);

· достигнуть снижения правонарушений учащихся, процента обучающихся, состоящих на учете в КДН, ПДН.
здоровьесбережения:

· продолжать реализацию программы «Здоровье» ;

методические:

· педагогам школы продолжить работу по внедрению в учебно-воспитательный процесс информационных и здоровьесберегающих технологий с целью формирования мотивации учащихся к учению и получения качественного образования;

· педагогам школы овладеть современными здоровьесберегающими технологиями образовательного процесса для сохранения здоровья учащихся;

· обеспечить участие в конкурсах педагогического мастерства, профессиональных конкурсах 12 % педагогов. 

2.4. Результаты учебной деятельности 

     Всего выпускников 9, 11 классов 7 человек: 5 - 9 класс, 2-11класс.  Получили аттестаты -  7. 

Результаты ЕГЭ (11,12 класс)

 По итогам ЕГЭ-2014 наблюдается положительная динамика уровня обученности: 100% по всем обязательным предметам (русский язык и математика)  и  предметам  по выбору, так как  минимальную границу баллов преодолели все участники ЕГЭ. Доля участников ЕГЭ по выбору составила 100% от общего количества учащихся. Разница среднего балла по сравнению с 2013??????.

  Результаты  ОГЭ за 3 года
 

	 
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	
	Успеваем
	Кач-во
	Успеваем
	Кач-во
	Успеваем
	Кач-во

	Математика
	100
	
	100
	67
	100
	

	Русский язык
	100
	
	100
	67
	100
	

	Биология 
	100
	
	100
	67
	100
	

	Обществознание
	100
	
	100
	
	
	


 

Результаты ЕГЭ 2012 года
	Предмет
	Количество
выпускников
текущего года,
сдавших ЕГЭ
	Средний
тестовый
балл
	Количество участников, не набравших мин.
количество баллов
ЕГЭ (чел.)

	Русский язык
	4
	61,8
	0

	Математика
	4
	44
	0

	Обществознание
	2
	49
	0

	Биология
	2
	45
	0

	История
	1
	40
	0


 
 
 
 Результаты ЕГЭ 2013 года 

	Предмет
	Количество

выпускников

текущего года,

сдавших ЕГЭ
	Средний

тестовый

балл
	Количество участников, не набравших мин.

количество баллов

ЕГЭ (чел.)

	Русский язык
	5
	61,4
	0

	Математика
	5
	43,2
	0

	Обществознание
	2
	49,5
	0

	История 
	1
	40
	0

	Литература 
	1
	52
	0

	Биология
	1
	54,7
	0


 Результаты ЕГЭ 2014 года  

	Предмет
	Количество
выпускников
текущего года,
сдавших ЕГЭ
	Средний 
тестовый
балл
	Количество участников, не набравших мин.
количество баллов
ЕГЭ (чел.)

	Русский язык
	2
	
	0

	Математика
	2
	
	0

	Обществознание
	2
	
	0

	История 
	1
	
	0

	Биология
	2
	
	0


Сравнительный анализ школы с районом
	№
	Предмет
	Количество участников ЕГЭ
	Школа
	Сков

район



	1
	Русский язык
	2 чел.
	66,81
	65,2

	2
	Математика
	2 чел.
	51,4
	50,95

	3
	Обществознание
	2 чел.
	64,8
	59,1

	4
	История
	1 чел.
	49,33
	52,1

	5
	Биология
	2 чел.
	63
	56,9


Результаты ГИА (9 класс)

   5 выпускников 9-х классов сдавали экзамены по русскому языку и алгебре в форме ОГЭ. Уровень обученности учащихся по всем предметам  составил 100%, качество знаний по русскому языку —??? %, по математике — ???%

Сравнительный анализ качества знаний выпускных классах по русскому языку и матеметике с прошлым годом демонстрирует???? положительную динамику в среднем на 70 %

Преподавание  предметов осуществляется в течение трех последних лет следующим составом учителей:

	№
	Предмет
	ФИО учителя
	Категория
	Стаж работы в должности

	1
	Русский язык
	Акашева Н.В.
	Соответствие 
	30

	2
	Математика
	Черных Г.К.
	нет
	32

	3
	Математика
	Суриков О.А.
	Нет
	12

	4
	Обществознание, история
	Лобанов А.Ю.
	нет
	15

	5
	Биология
	Кузикова И.Н.
	Первая
	22


2.5. Результаты внеучебной деятельности

 Анализ достижений учащихся во внеурочной деятельности за 2 года демонстрирует рост призеров и победителей  в конкурсах разного уровня.

2013-2014 учебный год

Достижения  обучающихся   в  спортивной  работе

	№
	Мероприятия
	Дата
	Итоги

	
	Школьные
	
	

	1.
	День  здоровья. Однодневный  поход.
	сентябрь
	

	2.
	Кросс-поход
	сентябрь
	

	3
	Веселые  старты  « Готовлюсь  защищать Отечество»
	октябрь
	

	4.
	Соревнование  по  настольному   теннису.
	ноябрь
	1 место, 3 место

	5.
	Пулевая  стрельба  из  пневматической  винтовки.
	Ноябрь


	

	6.
	Веселые  старты  на  каникулах
	ноябрь
	

	8.
	Соревнование  по  настольному   теннису
	декабрь
	1 место, 3 место

	9.
	Лыжные  гонки
	январь
	

	10.
	Военно-спортивный месячник  23  февраля. Полоса  испытаний. 
	февраль
	

	12.
	День  игры
	апрель
	

	13.
	Спортивный  праздник  по  окончанию  школы   « Казачья   зарница»
	май
	

	14
	Акция  «Засветись»
	февраль
	

	15
	Президентские  соревнования
	апрель
	участие

	16
	Лыжня России
	Март
	1,1,2 место


Отчет   участия  в  районных, областных  мероприятиях  за  текущий  учебный  год 

	Муниципальные 
	Региональные 
	Школьные
	Всероссийские 
	Количество  учащихся
	Результаты 

	Участие  в  районных  президентских  соревнованиях
	
	
	
	6
	участие

	
	Встреча   с детьми 

Г. Благовещенска 

Знакомство  с  работой  казачьего  класса
	Конкурс  рисунков 

«Планета  - земля»
	
	35
	

	
	
	День  здоровья
	
	Все  учащиеся  школы- 60


	

	Конкурс  поделок  и  книжек-раскладок  «Пасхальные  традиции  в  объединенном  королевстве»
	
	
	
	2
	Результата  нет



	
	Экскурсионное  обслуживание  работников   управления по  Амурской  области
	
	
	5
	

	Участие   в  конференции  музея  Флоренского

«Культура  и  быт  казаков»
	
	
	
	1
	

	«Лучший  школьный  двор»
	
	
	
	
	1  место  по  району

	 Фотоконкурс «Как  я  провел  лето»  
	
	
	
	3
	1-е ,2-е 3-е места

	
	
	
	  Участие  в  конкурсе  лучших  сочинений  о  войне  для двухтомника  детских  рассказов  о  людях  и  событиях  В.О. войны. Г. Красноярск. Издательство  «Буква  Статейнова»

«Бессмертные  письма  войны».
	1
	Напечатано  в  журнале



	 Участие  в  районном  конкурсе  букетов из различных  материалов, посвященном  Дню  пожилого  человека


	
	
	
	
	

	
	Встреча – экскурсия  казачат  с  учащимися  г. Благовещенска
	
	
	72
	Участие 

	Участие  в  районном  конкурсе  букетов из различных  материалов, посвященном  Дню  пожилого  человека


	
	
	
	2
	Участие 

	Соревнование  по  теннису  (4 раза)
	
	
	
	
	3-е  командное  место, 1 и 2 места

	Лыжня России
	
	
	
	
	1,1,2 места

	Участие  в  районной  научно- практической  краеведческой  конференции

Страноведение  

Лингвистическое

Историческое 


	
	
	
	1

1

1
	1-е  место

3-е  место

Участие

	
	Встреча  учащихся  г. Благовещенска, Приветствие  казачат, презентация
	
	
	17
	

	Районный  конкурс  чтецов, посвященный  Дню  матери


	
	
	
	1
	Работа  в  жюри



	Участие  в районном   конкурсе  рисунков  «Портрет  мамы»  
	
	
	
	1
	2-е  место

	Участие  в районном  конкурсе  «Вместо  елки  праздничный  букет»
	
	
	
	3
	Участие

	Районная  олимпиада  по  ОБЖ
	
	
	
	1
	3-е место

	Районные  президентские  соревнования
	
	
	
	6
	Участие



	Конкурс  агитбригад «Мы  патриоты  России»
	
	
	
	5
	Участие

	Участие   в  конференции  музея  Флоренского

«Культура  и  быт  казаков»
	
	
	
	1
	Участие

	Конкурс  поделок  и  книжек-раскладок  «Пасхальные  традиции  в  объединенном  королевстве»
	
	
	
	2
	Участие

	Участие  в  фотоконкурсе  «Засветись»
	
	
	
	2
	1-е, 3-е  место


3. Содержание и технологии образовательного процесса

3.1. Описание содержания и технологий образовательного процесса

Учебный план общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы с.Албазино разработан на основе Базисного учебного плана № 103-ОД общеобразовательных учреждений Российской Федерации, а также введенных в действие с 01.09.2010 г.   Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов «Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях, в соответствии с уставом школы.

Учебный план состоит из двух частей: инвариантной  и вариативной (начальное общее образование).  

Инвариантная часть обеспечивает реализацию обязательных федерального и регионального компонентов государственного образовательного стандарта в полном объёме. Гарантирует выпускникам школы необходимый минимум, дает возможность продолжения образования.

Вариативная  часть в начальной школе используется для усиления обязательных предметов, в среднем и старшем: на краеведение, усиление обязательных часов, элективные курсы.
Учебный план ориентирован на следующие сроки освоения общеобразовательных программ: начального  общеобразовательного – 4 года, основного общего образования – 5 лет, среднего  общего образования – 2 года. Продолжительность учебного года  в 1-ом  классе – 33 учебных недели, 2-10- 35 учебных недель, 9,11 – 34 учебных недели.  Продолжительность урока  классов– 40 минут. Школа работает по пятидневной учебной неделе (1-8 классы), по шестидневной (9-11 классы). 

 В учебном плане традиционное (недельное) распределение учебных часов.

 Учебный план позволяет обеспечивать:

· равные возможности получения общего образования;

· дифференциацию  и индивидуализацию образовательного процесса;

· активизацию самостоятельной  познавательной деятельности учащихся путем выделения специального времени на организацию проектной деятельности;

· формирования информационной культуры учащихся;

· организацию предпрофильной подготовки учащихся.

Каждая ступень обучения в школе имеет свои особенности и характеризуется повышением уровня индивидуализации обучения.

I ступень – 1-4 классы. На данном этапе ставятся задачи выявления и развития способностей каждого ученика, формирования духовно богатой, физически здоровой, творчески мыслящей личности, обладающей прочными базовыми знаниями; выявления склонностей и способностей учащихся для дальнейшей специализации. Со второго класса выделяются часы для изучения иностранных языков, с четвертого – информатики, ОРКСЭ.
II ступень – 5-9 классы. Особенностью этой ступени является предоставляемая с 9 класса возможность выбора предпрофильных курсов.

Для осуществления предварительного самоопределения выпускникам основной школы предложены для выбора 9 курсов:

· Профессиональное самоопределение.

· Информационная работа.

· Ландшафтный дизайн.

· Цветоводство.

· Химия и экология.

· Основы агрохимии

III ступень – 10-11 классы. Этот этап отличается более выраженной ориентацией на будущую профессию. Последующее обучение в Вузах. С 2011 года введен профиль агротехнологического направления.
Образовательные услуги

Школа предоставляет выбор качественных образовательных услуг:

· Дополнительные  занятия по русскому языку и математики.

· Система предпрофильных курсов.

· Индивидуально-групповые занятия и кружки.

· Спортивные секции .

Программный комплекс

Преподавание предметов на базовом уровне осуществляется по программам, рекомендованным Министерством образования РФ.

Использование образовательных технологий

Педагогами школы применяются современные образовательные технологии:

· личностно-ориентированное обучение;

· технология уровневой дифференциации;

· проектная деятельность; 

· коллективные способы обучения; 

· информационно-коммуникационные технологии;

· здоровьесберегающие технологии.

Внеурочная познавательная деятельность и воспитательная работа

Долгосрочная цель воспитательной системы рассчитана сроком                     на 5 лет 

Выявление и развитие способностей учащихся, формирование духовно – богатой, свободной, социально – адаптированной, физически здоровой личности, обладающей прочными знаниями.

Основными способами достижения целей являются:

· Создание системы психолого-педагогического мониторинга с целью прогнозирования результатов работы и предупреждения ошибок.

· Реализация  комплексно-целевых программ по избранным направлениям деятельности с целью эффективности работы в каждом направлении.

· Выбор внеаудиторных форм деятельности.

· Сотрудничество с учреждениями дополнительного образования с целью вовлечения в деятельность максимального количества учащихся. 

Основные формы организации деятельности:

· Социальное проектирование (поиск решения проблем).

· Проблемно - деятельностная  игра (умение выявлять проблемы и их причины).

· Коллективное творческое дело (позитивная активность школьника через коллективное авторство).

· Круглый стол (формирование критического мышления).

· Классный час (формирование ценностных отношений).

· Конкурсы, смотры, акции, соревнования (формирование организаторских способностей и поведенческих способностей).

· Диспут, дискуссия (становление личности ученика, выработка активной гражданской позиции).

· Экскурсия, поход  (приобщение к окружающему миру, к обществу в целом).

Система дополнительного образования школы  имеет                                         5 направленностей:

· социальное, 

· физкультурно-спортивное, 

· культурологическое, (духовно-нравственное) •••

Результативность такой системы очевидна:

1. В школе уделяется большое внимание патриотическому воспитанию школьников. На базе школы создано военно-патриотическое объединение «Казачата». Руководитель — Лобанов А.Ю. 20 учащихся школы являются членами данного объединения.

2. Учащиеся нашей школы неоднократно становились победителями спортивных муниципальных  соревнований.

3. Творческими группами ребят создан и защищен проект «Школьный сад» - победитель муниципального и областного конкурсов.

80% учащихся заняты в кружках, спортивных секциях на базе школы. В течение последнего года были проведены внеурочные мероприятия, которые понравились детям и, скорее всего, войдут в традицию школы. 
Среди учреждений дополнительного образования, которые посещают ученики школы можно выделить: патриотические (Казачество): 

и спортивные: спортивные секции на базе школы. 

Работа кружков, секций и клубов

Секции: 
Настольный теннис ( ежедневно)
Лыжный спорт (ежедневно)

 SHAPE 



         Кружки:
«Казачество» (понедельник, четверг, суббота)


В школе создана система профилактики асоциального поведения учащихся. В ее работе принимают участие заместитель директора по УВР, заместитель директора по ВВР, инспектор по защите прав детства, классные руководители, учащиеся, родительская общественность. Помимо профилактической работы совместно с различными внешними организациями, такими как Инспекция по делам несовершеннолетних, в школе отлажена система реагирования на асоциальное поведение учащихся. Она строится на принципах выявления причин и устранения условий для рецидивов. 

3.2.1. Здоровьесбережение учащихся


Динамика количества детей по характеру 

здоровья и заболеваний

	1.Организация и проведение уроков физической культуры в соответствии с медицинскими группами основная, подготовительная, специальная медицинская.

	
	
	2013-2014 г.

	
	
	Основная – 60 чел.

Подготовительная - 0 чел.

Специальная – 0 чел.

Освобождены – 0 чел.

	2. Динамика количества детей, отнесенных к часто болеющим детям:

	
	
	4чел.

	3. Динамика количества детей, отнесенных по состоянию здоровья

к специальной медицинской группе, освобожденные.

	
	
	Специальная – 0 чел.

Освобождены – 0 чел.

	4. Хронические заболевания:

	
	 
	3чел.


В школе реализуется Целевая программа «Здоровье» по сохранению здоровья учащихся и формированию навыков здорового образа жизни. 

               Задачи :

 - создать  условия  для сохранения и укрепления здоровья учащихся;

 - привлечь к деятельности  детей с особыми образовательными потребностями; - воспитывать  негативное отношение к вредным привычкам через пропаганду  здорового образа  жизни;

- установить  тесную связь с медицинскими учреждениями района по вопросам профилактики заболеваний.

           Деятельность по реализации  программы : 

1. Объединение учащихся в соответствии с их спортивными интересами для совместных занятий волейболом, футболом, баскетболом, лёгкой атлетикой,  настольным теннисом.

2. Проведение разнообразных спортивных праздников и состязаний, игр, Дней здоровья, подвижных игр.

3. Проведение тематических классных часов, бесед, родительских собраний.
4. Организация  экскурсий, походов, прогулок.

6. Вовлечение родителей и социума в оздоровительную деятельность школы. 

В программе принимают участие  учащиеся школы; члены педагогического коллектива; медицинские работники;  родители.

    Основные направления деятельности и формы работы

1. Учет состояния здоровья детей:  анализ медицинских карт учащихся; определение групп здоровья;   учет посещаемости занятий; контроль  санитарно-гигиенических условий и режима работы классов. 

2.Физическая и психологическая разгрузка учащихся: организация работы спортивных секций, кружков, клубов, динамических пауз, спортивных перемен, Дней здоровья,  летнего  оздоровительного лагеря при школе с дневным пребыванием.

3.Урочная и внеурочная работа:

     1.Открытые уроки  физической культуры, ОБЖ.

     2. Открытые классные и общешкольные мероприятия физкультурно-оздоровительной направленности;

    3. Спортивные кружки и секции: лыжный спорт, волейбол, настольный теннис.

4. Основные направления пропаганды здорового образа жизни:

 1. Тематические классные часы,  лекции, познавательные игры, агитбригады, конкурсы рисунков, плакатов; акции...

 2. Совместная работа с учреждениями здравоохранения  и органами внутренних дел по профилактике токсикомании, наркомании, курения и алкоголизма.

  3. Обучение учащихся оказанию первой медицинской помощи.

  4. Пропаганда физической культуры и здорового образа жизни через уроки  биологии, географии, химии, экологии, ОБЖ, физической культуры.

5. Соревнования и спортивные праздники:

«Веселые старты»,  «Самый сильный, самый смелый», «Муравейник», спортивный аукцион, дни бегуна, Малые олимпийские игры,  Снежные спартакиады, «Спортбой»,  соревнования по баскетболу, волейболу, пионерболу, мини-футболу, лыжные гонки, русские народные игры и забавы.

6. Профилактика заболеваний учащихся:

- организация медицинского всеобуча;

- организация медицинского обследования;

- соблюдение гигиенических норм и правил для учащихся;

- соблюдение норм освещения и отопления в классах и школе;

- осуществление мер, предупреждающих распространение инфекционных заболеваний среди учащихся;

-  беседы, лекции, просмотры научно-популярных программ, фильмов;

7. Организация школьного питания

Стоимость одного завтрака - 20 рублей (100 рублей в неделю). 

Всего питаются в школьной столовой 100 % учащихся.

В 2013-2041 учебном году школа реализует программу «Здоровое питание школьника»


3.2.2. Обеспечение психо-физиологической  безопасности учащихся


Одной из главных задач общеобразовательного учреждения является  обеспечение безопасности учебного процесса. В рамках решения этой задачи были проведены следующие мероприятия:

· Установлена система пожарной сигнализации с установкой дымовых извещателей во всех помещениях школы.

· На всех этажах учреждения установлены огнетушители.

· Установлена система оповещения и управления эвакуации людей.

· С целью повышения безопасности детей при угрозе возникновения ЧС проводятся  ежемесячные тренировочные эвакуации детей из здания школы.

· Проводятся  мероприятия по предупреждению детского травматизма.

· Проводятся инструктажи с учащимися о мерах по  обеспечению безопасности учащихся общеобразовательного учреждения. 

· Установлены информационные стенды.

Все учебные кабинеты оборудованы мебелью, соответствующей по параметрам возрастам учащихся (100%).

4. Ресурсы образовательного процесса

4.1. Кадровый ресурс образовательного процесса

	Кадровые ресурсы образовательного процесса

	Количество административных работников
	3 чел. 

	Количество учебно-вспомогательного персонала
	1 чел. 

	Общее количество педагогических работников
	13 чел.

	Из них совместителей
	2

	Общее количество вакансий
	нет

	Количество принятых работников
	нет

	Количество уволившихся работников
	нет


Сведения о кадрах

    По уровню образования (основной состав):

	Всего
	Высшее
	Незаконченное высшее
	Среднее специальное
	Среднее

	
	
	В том числе кандидаты и доктора наук
	
	
	

	16
	11(68,75%)
	-
	1(6,25%)
	4(25 %)
	-


По стажу работы (основной состав):

	1-3 года
	4-5 лет
	6-10 лет
	11-15 лет
	16-20 лет
	21-25 лет

	-
	1(6,25 %)
	1(6,25%)
	1(6,25%)
	2(12,25%)
	11(68,75%)


По квалификационным категориям:

	Всего
	Высшая категория
	I категория
	Соответствие 

	Итого: % от общего числа 
	
	
	

	23(100%)
	нет
	2(12,25%)
	6(37,5%)


Критерии, используемые для оценки результативности                  деятельности коллектива школы для распределения                   стимулирующей части

3.Критерии материального стимулирования педагогических работников образовательного учреждения.

	
	Критерии
	Баллы
	Дополнительные условия

	Раздел 1. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ОБУЧЕНИЯ

	1.     
	Обеспеченность уровня знаний по предмету (качество более 40%)
	   от  +0,5

до+1
	по результатам четвертей,
 полугодий и года

	2.   
	Уровень усвоения знаний и общеучебных навыков (положительные итоги срезов, мониторингов, промежуточной аттестации)
	+1
	

	3.     
	Учет итогов ГИА-9 
	
	

	1)    
	·        Предметы обязательные 50%-80%
	+1
	качество знаний

	2)    
	·        Предметы обязательные 81% - 100%
	+2
	качество знаний

	3)    
	·        Предметы по выбору 60% - 100%
	+1
	качество знаний

	4)    
	·        получение обучающимся «2»
	-1
	за каждого обучающегося

	4.     
	Учет итогов ЕГЭ
	
	

	1)    
	·        средний балл в сравнении со средним баллом по району выше
	+3
	


 

	2)    
	Успешная сдача
	+1
	за каждого обучающегося

	3)    
	·        получение обучающимся «2»
	-1
	за каждого обучающегося

	
	
	
	

	5.     
	Проведение консультационных занятий с обучающимися (согласно утвержденному расписанию)
	От +0,3 до +0,5
	

	6.    
	Организация поисковой и исследовательской деятельности        
	
	

	1)    
	школьный уровень
	+1
	

	2)
	Муниципальный уровень
	+2
	

	3)
	Региональный уровень
	+3
	

	7.
	Профильное обучение
	+1
	

	8.
	Участие в конкурсах, олимпиадах, научно-практических конференциях
	
	

	1)
	Школьный уровень
	+1
	

	2)
	муниципальный
	+2
	

	3)
	региональный
	+3
	

	     
	Раздел 2. Внеурочная деятельность 
	
	

	1.    
	Разработка и проведение 
открытых мероприятий по предмету
	+0,5
	За каждое

	2.    
	Участие в соревнованиях, конкурсах, фестивалях
	
	


 

	1)    
	        общешкольный уровень
	+1
	

	2)
	муниципальный уровень
	+2
	

	3)
	Региональный уровень
	+3
	

	3.     
	Успешность участия в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, научно-практических конференциях, проектно-исследовательских играх и т.д.
	
	

	1)    
	·        призеры муниципального уровня
	+1
	за каждого

	2)    
	·        победители муниципального уровня
	+2
	за каждого

	3)    
	·        призеры регионального уровня
	+2
	за каждого

	4)    
	·        победители регионального уровня
	+3
	за каждого


 

 

	Раздел 3. РАЗВИТИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СООБЩЕСТВА, ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ КВАЛИФИКАЦИИ И КОМПЕТЕНЦИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

	1.    
	Обобщение и распространение собственного педагогического опыта на различных уровнях
	
	

	1)    
	Работа по методическому обеспечению предмета

o      школьный  уровень
o      муниципальный уровень
	+1
+3
	

	2)    
	·        Выступление на семинаре, конференции, круглом столе
o       муниципальный уровень
o       региональный уровень
	+1
+3
	

	2.           
	Системное повышение квалификации (окончание курсов повышения квалификации)
	+3
	по каждому представленному удостоверению

	3.           
	Работа по поддержанию состояния кабинета:
o      санитарное состояние
o      методическое наполнение и систематизация
	+1
+1
	по результатам проверки

	4.           
	Креативность педагогического коллектива
	
	

	1)    
	·        участие в профессиональных конкурсах различного уровня
	+5/10/15
	если не является призером или победителем

	2)    
	·        призер профессиональных конкурсов различного уровня
	+10/15/20
	

	3)    
	·        победитель профессиональных конкурсов различного уровня 
	+15/20/25
	

	4)    
	·        участие в ПНП «Образование»
	+15
	если не является призером или победителем

	5)    
	·        победитель ПНП «Образование»
	+20
	

	6)    
	·        активный участник экспериментальных площадок различного уровня 
	+1
	по факту участия

	5.           
	Систематическое использование современных ИКТ технологий в учебно-воспитательном процессе
	+1
	


 

	6.           
	Качественное и своевременное выполнение административных поручений 
      организатор в аудитории на ЕГЭ и ГИА-9
     дежурство во время проведения экзамена
     работа, не входящая в должностные обязанности
	
	Баллы выставляются руководителем школы

	7
	Работа с неблагополучными семьями
	+1
	

	Раздел 4. ДИСЦИПЛИНА ТРУДА, СОБЛЮДЕНИЕ ПРАВИЛ ОХРАНЫ ТРУДА

	1.           
	Опоздание на работу
	- 1
	за каждое

	2.           
	Получение травмы обучающимся на уроке или перемене
	- 2
	за каждую

	3.           
	Наличие обоснованной жалобы
	- 5
	за каждую

	4.           
	Несвоевременное исполнение поручений (сдача отчетов, оформление установленной документации и т.д.)
	- 1
	за каждое

	5.           
	Самовольная отмена урока, сокращение урока
	-1
	за каждый

	6.           
	Состояние кабинета, не соответствующее требованиям СанПина
	-1
	по результатам проверки


 Критерии материального стимулирования библиотекаря
	
	Критерии
	Баллы
	Дополнительные условия

	1.     
	       Результативность проведения общешкольных мероприятий и участия в муниципальных мероприятиях и проектах
	 +1  
	

	2.     
	       Высокий уровень оформления тематических выставок
	+0,5
	

	
	
	
	
	
	


 Критерии материального стимулирования обслуживающего персонала.

	 Обслуживающий персонал 
	
	

	1.     
	·        Качество содержания участка в соответствии с требованиями санитарных правил и нормативов
	от +1 до +2,5
	

	
	
	
	
	
	


	Раздел 5. Дополнительные выплаты

	Общегрупповые 

	1.
	К должностным окладам
	
	

	1).
	Педагогическим работникам
	До 30%
	

	2).
	ЗДУВР
	До 8000 р
	

	3).
	ЗДВВР
	До 4000р
	

	4).
	Завхоз
	До 8000 р
	

	5).
	библиотекарю
	До 7500 р
	


 

 

4.2. Материально-технические (в том числе учебно-методические) ресурсы образовательного процесса

Материально-техническая база

Для  учащихся  в  школе работают:

· 10 кабинетов,

· 1 кабинет информатики (в среднем 2 человека на 1 компьютер)

· 2 мастерские,

· спортивный зал,

· библиотека,

· столовая (30 посадочных мест)

Количество точек свободного доступа:                                                                       к Интернету: 23                                                                                                       к локальной сети/компьютерной технике: 23 

Обеспеченность учебниками из фондов школьной                   библиотеки по ступеням образования

	Ступени образования
	% обеспеченности всего

	Начальная школа (1-4 кл.)
	100

	Основное общее образование(5-9 кл.)
	100

	Среднее (полное ) общее образование(10-11 кл.)
	100


5. Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения

5.1. Использование бюджетных средств

Финансирование учреждения осуществляется на основе федеральных нормативов, находящихся в ведении субъектов Российской Федерации. Финансирование школы осуществляется учредителями.
	Статьи расходов
	Сумма (руб.)

	Объём бюджетного финансирования
	

	ст. 211 (заработная плата)
	7112792-85

	ст.213 (налоги с заработной платы)
	2127561-31

	ст.221 (услуги связи)
	31200-00

	ст.222 (командировочные расходы)
	31200-00

	Ст.223 (свет)
	1777310-00

	ст.225 (ремонт принтеров, компьютеров, оргтехники)
	61558-24

	ст.226 (прочие услуги)
	119000-00

	 ст.262 (компенсация за проезд детям  )
	137904

	ст.340 (приобретение материальных ценностей)
	0

	ст. 290 (прочие расходы)
	29139-20


5.2. Использование внебюджетных средств

Не использовались.
   6. Внешние связи и имидж ОУ

6.1. Партнёрства образовательного учреждения и общая характеристика социальной активности ОУ

В  микрорайоне  создано  единое  пространство, центром  и главной  ценностью  которого  является  личность  ребенка,  самореализация   и  самоопределение.

На сегодняшний день мы сотрудничаем с партнерами: 

· центром внешкольной работы,

· ОУ района, 

· центром социальной реабилитации,

· домом культуры,

· сельской библиотекой,

· музеем 

Результативность взаимодействия школы с перечисленными учреждениями и организациями была неоднократно отмечена их отзывами, почетными грамотами и благодарственными письмами.

7. Выводы о деятельности ОУ 

Школа находится в режиме развития. Разработана  целевая общешкольная  программа  на период с 2010 по 2015 годы

Паспорт программы  развития школы 
общеобразовательного учреждения  средней общеобразовательной

школы с,Албазино на 2010-2015 годы

Настоящая программа определяет стратегию развития школы и основные направления деятельности по ее реализации:
	Наименование
	Программа развития МБОУ СОШ с.Албазино

	Сроки реализации
	2010-2015 годы

	Этапы реализации программы
	1.Ориентировочный (подготовительный) - август, сентябрь 2010 год. Выявление перспективных направлений развития школы и определение стратегии развития.                                                    2. Основной (сентябрь 2010 год - сентябрь 2015 год). Реализация программы

3.Обобщающий (сентябрь - декабрь 2015 год). Анализ достигнутых результатов и обновление программы

	Законодательная база
	• Федеральный закон «Об образовании» 

• Приоритетные направления развития образования в Российской Федерации 

• Концепция модернизации российского образования 

• Устав МБОУ СОШ  с.Албазино

	Основные разработчики
	Администрация школы, методическое объединение учителей школы

	Цель
	Оптимизация существующей системы урочной и внеурочной деятельности коллектива школы  для перехода на новый качественный уровень образования и воспитания  в контексте  информационных и здоровьесберегающих технологий.

	Задачи
	1. Обеспечить подготовку педагогов к реализации  программы развития через комплексную грамотность, создание авторских учебно-воспитательных программ, участие в конкурсах профессионального мастерства разных уровней.

2. Активизировать деятельность школы по совершенствованию учебно-воспитательного процесса в инновационном пространстве при переходе на образовательные стандарты 21 века.

3. Обеспечить условия, позволяющие реализовать программу  в рамках здоровьесбережения школьников.

4. Совершенствовать информационную среду школы как  центра информационного взаимодействия.

5. Добиться положительной динамики качества обучения на всех ступенях образования .

	Принципы реализации
	• Принцип научной обоснованности образовательной деятельности.

• Принцип стратегической направленности и прогностичности образования и воспитания. 

• Принцип системного подхода. 

• Принцип личностно-ориентированного  подхода. 

• Принцип компетентностного подхода. 

• Принцип поисковой, творческой, исследовательской направленности деятельности. 

• Принцип адресности разрабатываемых направлений деятельности.

	Направления деятельности
	•Гуманизация управления качеством учебно-воспитательного процесса, общества, семьи и ребенка.

•Совершенствование возможностей образовательного учреждения в решении проблем  образования и воспитания  в контексте  информационных и здоровьесберегающих технологий.

	Перечень системы нововведений при реализации программы
	• Освоение концептуальных идей и проектирование системы  учебно-воспитательной деятельности на основе реализации информационных, здоровьесберегающих и личностно-ориентированных  технологий. 

• Актуализация системы педагогической поддержки процесса интеллектуального, духовно-нравственного,физического и психологического становления обучающихся.

	Объем и источники финансирования
	Общие затраты на реализацию программы за счет всех источников финансирования .

	Основание для реализации
	Решение педагогического совета М ОУ СОШ с.Албазино

	Ожидаемые конечные результаты реализации
	• Обеспечение условий успешной социальной адаптации выпускников к социально-экономическим условиям общества. 

• Актуализация системы педагогической поддержки процесса интеллектуального и духовно-нравственного развития обучающихся. 

• Совершенствование образовательной практики на основе внедрения современных источников информации, реализации адекватного технологического обеспечения.

	Система контроля 

за исполнением
	Контроль за реализацией программы осуществляется в установленном порядке: администрацией и методическим объединением школы; управляющим советом; родительским советом школы.


8. Формы обратной связи 
Публичные отчеты за период с 2006 по 2013 учебные годы о деятельности МБОУ СОШ с.Албазино размещены на ее официальном сайте.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа с.Албазино 

Сковородинского района Амурской области

открыта для сотрудничества
Наши координаты:
Адрес: 676065, Амурская область, Сковородинский район, с.Албазино, ул.Юбилейная,1
E-mail: albazin-scool@yandex.ru
Сайт: www.school-albazino.ucoz.ru
Телефоны:

Директор: 8-924-345-97-00
Директор школы: Матвеева В.В.
Зам. директора по УВР: Кузикова И.Н.
Зам.директора по ВВР: Акашева Н.В.

Публичный отчет 

принят на общем собрании коллектива

(протокол №___ от _____августа 2014 года)

Утвержден

на заседании управляющего Совета

(протокол № ___от ___августа 2014года)

     Директор школы:
В.В. Матвеева                                                           

Председатель управляющего Совета:
Т.П. Бондаренко                      
Зло
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